
Offre d'emploi
Animateur-trice syndical·e – Chargé·e de communication

La Conf' 29 est un syndicat agricole représentatif qui a pour objectif de défendre les paysan·nes
et de promouvoir une agriculture paysanne qui permette aux paysan·nes de vivre décemment de leur
métier sur des structures à taille humaine. Le syndicat organise et participe à des actions ponctuelles , des
réunions institutionnelles, des formations, etc, et accompagne individuellement ou  collectivement des
paysan·nes ou futur·es paysan·nes.

Dans  un  contexte  de  recrudescence  de  l'activité  syndicale  et  de  l'approche  des  élections
professionnelles agricoles en janvier 2025, le syndicat souhaite recruter une personne pour renforcer
l'équipe salariée avec un objectif de maintien du poste créé jusqu'en 2025 et ensuite d'une pérennisation
en fonction des financements.

La  personne  recrutée  travaillera  en  équipe  avec  l'animateur  actuel  qui  la  formera  au
fonctionnement et besoins de la structure. Elle aura des missions propres et des missions partagées qui
pourront  évoluer  au  cours  du  temps,  et  sera  placée  sous  la  responsabilité  du  bureau  et  du  comité
départemental du syndicat.

Missions

Communication 

 Rédaction de la lettre d'info numérique hebdomadaire aux adhérent·es ;
 Gestion de la publication du journal papier quadrimestriel du syndicat ;
 Gestion de la communication informatique du syndicat (site internet, réseaux sociaux) ;
 Rédaction de supports de communication (articles, notes de synthèse, communiqués, flyers) ;
 Suivi et relai de l'information entre les différents niveaux (national,  régional,  départemental)

auprès des adhérents et des équipes syndicales.

Vie du syndicat

 Gestion des adhésions : enregistrement, reçus, relances, mise à jour base de données ;
 Réception, réponse et suivi des sollicitations des adhérents ;
 Organisation et suivi des représentations syndicales. ;
 Organisation d'événements syndicaux internes et externes (réunions, formations, actions, fermes

ouvertes, journées thématiques, etc).

Profil recherché
 Compétences en communication et maîtrise des principaux outils informatiques ;
 Aisance relationnelle et aptitude à travailler en réseau et en équipe ;
 Esprit de synthèse, analyse critique et capacités rédactionnelles ;
 Sens de l’organisation, de l’autonomie, prise d’initiative ;
 Intérêts et partage des valeurs de l’Agriculture Paysanne ;
 Connaissance du milieu agricole et de ses enjeux.



Conditions de travail
 Poste basé à Briec (29) dans un bureau partagé avec l'animateur actuel ;
 CDD  de  6  mois  (période  d’essai  d'un  mois)  renouvelable  jusqu'en  2025  avec  objectif  de

pérennisation en fonction des financements ;
 Temps partiel à 80% (négociable) ;
 Prise de poste le 2 octobre 2023 ;
 Rémunération  selon  convention  collective  de  la  Confédération  Paysanne  (pour  indication

échelon 1 de la catégorie 3 : 1862,32€ bruts/mois pour un 80%) ;
 Travail ponctuel en soirée ou le weekend ;
 Permis B et véhicule indispensable (défraiement des déplacements professionnels à 0,48€/km).

Candidatures :
CV et  lettre  de  motivation  à  envoyer  par  mail  en  format  pdf  avec  le  titre  CV_NOM_Prénom et
LM_NOM_Prénom  avant  le  31  août  2023 à :  m.joinlambert@conf29.org et
finistere@confederationpaysanne.fr 
Les entretiens se dérouleront le mardi 12 septembre 2023 à Briec.
Pour tout renseignement, contactez Madeg JOIN-LAMBERT au 06 28 23 12 86.
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