
OFFRE D’EMPLOI
Chef.fe de culture – responsable de site 

«  Les Jardins de Kerbellec »
CDD – dès que possible à fin mai 2024 – Saint Thurien (29)

L’entreprise :
OPTIM-ISM développe des activités économiques et des actions de sensibilisation en faveur 
de la transition sociale et écologique dans le Pays de Lorient : 8 fermes en maraîchage 
biologique, 1 entreprise du paysage avec 1 service d’écopâturage, 1 service de livraisons à 
vélo,  1  plateforme  mobilité,  180  salarié.es,  48  ha  de  terre  cultivable,  500  adhérent.es 
consomm’acteurs, affiliée au réseau des Jardins de Cocagne.
Une étude est en cours sur la possibilité d’une intégration de la ferme de Saint Thurien au 
sein de l’association Optim’ism à compter du 1er juin 2024.

Les Jardins de Kerbellec :
L’association Les Jardins de Kerbellec, créée en 1999, porte un chantier d’insertion situé à 
Saint  Thurien  où  travaillent  16  ouvrier.es  maraîcher.es.  Il  s’agit  d’une  ferme maraîchère 
engagée dans une transition agroécologique d’une superficie de 2 hectares et 2000 m² de 
serres. La commercialisation est réalisée sous forme de paniers hebdomadaires de légumes 
Bio, de vente de légumes aux professionnels et aux collectivités locales et de vente en vrac 
à la ferme et  à la boutique aux Halles  de Quimperlé.  Le lieu accueille  également des 
personnes extérieures pour des ateliers de découverte de l’agriculture.
Missions :
En  tant  que  chef.fe  de  culture  et  responsable  du  site, vous  êtes  responsable  du 
fonctionnement harmonieux de l’ensemble des activités du site et vous êtes le garant de 
l’activité de maraîchage, de la production à sa commercialisation. Vous encadrez l’équipe 
des encadrant.es maraîchers. 
En qualité d’encadrant.e technique, vous co-accompagnez les salarié.es dans leur activité 
professionnelle  en  lien  avec  la  conseillère  en  insertion  professionnelle  et  les  autres 
encadrant.es techniques. 
Vous construisez et mettez en œuvre avec l'équipe et la direction un plan de relance pour 
développer la production et la commercialisation 
Vous préparez la transition afin de faciliter la reprise.

Profil recherché :
Compétences requises

• Gestion d’une ferme
• Encadrement d’équipe
• Compétences relationnelles
• Gestion administrative
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Qualités attendues
• Rigueur, sens de l’organisation
• Écoute, ouverture 
• Volonté de transmettre et de travailler en équipe
• Forte adhésion aux valeurs et au projet de l’association

Formations / Expériences
• Expérience en gestion de structure et management 
• Expérience en agriculture requise
• Formation agricole souhaitée
• Permis B obligatoire – conduite des engins agricoles

Conditions proposées :
Le poste est basé à Saint Thurien (29). Rémunération selon expérience.
CDD à temps complet. Dates du contrat : dès que possible et jusqu’à fin mai.
Prolongation possible en CDI si la reprise est confirmée. 
Candidatures : 
A transmettre rapidement à l’adresse « recrutement@optim-ism.fr ».
Contact : 02 97 82 56 14 - Entretiens au fil de l’eau.
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