
Toute personne est co-autrice de son projet, co-
constructrice de son parcours de formation. Les
sessions sont construites sur des méthodes actives
privilégiant les temps collectifs (alternance entre
méthodologie de projet et recherche de terrain visant à
l‘autonomie des porteurs.euses de projet). 
En présentiel. 10 stagiaires maximum.

"De l'idée au projet"
Une formation collective pour clarifier son

projet en milieu rural
10 Jours de formation en collectif et 70h de stage 

Session Automne: 
Du 7 octobre au 10 décembre 2024

Cho’ Bouillon “Spécial IAP”
mardi 10 septembre 
de 9h30 à 12h30

J1/J2: 7 et 8 Oct. 
J3/J4: 14 et 15 Oct. 
J5/J6: 4 et 5 Nov.
J7/J8: 25 et 26 Nov.
 J9/J10: 9 et 10 Déc.

+ 1 stage “Découverte ou
approfondissement

métier 
+ 1 stage “Organisation

de l’activité”

A la Marmite à Malansac 

Si vous avez des besoins
spécifiques en terme
d’accessibilité, merci de
nous en informer afin que
nous puissions adapter nos
conditions d’accueil et de
transmission.

Prendre contact avec la
Marmite pour un 1er
échange. Possibilité de prise
en charge financière (selon
statut). 

Association La Marmite
 8 rue beausoleil 56220

Malansac
 02 97 67 28 06

lamarmite.asso@yahoo.fr

Toute personne ayant une
idée d’activité en milieu
rural portant des valeurs
liées à l’agriculture
durable/paysanne et/ou de
l’économie sociale et
solidaire.

Pour qui?

Dates

Lieu/Accéssibilité

Inscriptions

Inscriptions

Association la Marmite: Organisme de formation/ Centre de ressources et d’échange
agricole et rural
 FR CIVAM Bretagne- 17 rue du bas village- CS 37 725- 35577 Cesson Sévigné Cedex 
Tel: 07 77 45 75 74
N°Organisme de Formation: 53 35 05856 35



Programme
#1: Rencontre et découverte de la formation
Présenter ses motivations, son parcours, ses valeurs Présentation de la formation
et construction de la dynamique de groupe

#2: Creuser ses motivations et débroussailler mes activités
Faire le point sur ses objectifs et ses valeurs Préparer ses visites de paires et stages

#3: Mon futur métier et ses activités
Préciser ses activités/services et ses prestations/produits Mieux cerner mon
référentiel métier et son secteur d’activité Faire le point sur ses compétences et
celles à acquérir

#4: Connaître mon territoire et ses acteurices
Cartographier les 1ers acteurices et données du territoire Comprendre
l’environnement et définir les critères d’ancrage du projet Démarrer son arbre à
produit

#5: Le rythme de mes activités
Se projeter sur son rythme pro et perso S’organiser pour avancer dans ses recherches
et son projet

#6: De la déclinaison de mes activités à mon budget
S’initier au vocabulaire et à la logique de gestion Initiation à la réalisation de budget
prévisionnel et plan de financement

#7: Apprendre à interroger son projet, regards croisés sur le
territoire
S’auto-évaluer sur l’avancée de son projet Retour d’expériences

#8: Structurer mes activités et initiation juridique
Les différentes facettes du travail, seul ou à plusieurs Quels modes de décisions et
d’organisation Faciliter les futurs choix statutaires
#9: Présentation en auditorium
Journée de porésentation des projets (Les écoutants.tes sont des acteurices du
territoire, des pairs, des structure d’accompagnement

#10: Construction des perspectives individuelles et collectives
Retour sur les apprentissages/Evaluation individuelle et collective Construction des
prochaines étapes des porteurs et porteuses de projet

Avec de nombreux TEMOIGNAGES
et VISITES d’acteurices

professionnel.les du réseau

Un suivi individuel et
collectif et des entretiens

individuels possibles

10 jours de regroupement pour...

Élargir son
réseau,

connaitre
son territoire

Clarifier ses
motivations/
valeurs entre
son projet de

vie et
professionnel

Plan d’action
et les étapes

pour ses
lancer jusqu’à
l’installation

Identifier les
activités du

projet et leur
place sur le

territoire

Clarifier la
nature de

son projet et
ses

implications

Analyser la
cohérence entre

ses idées,
compétences, son
organisation du

travail, ses
valeurs, son

environnement,...


