
                Recherche d’associé·e

Automne 2024

Après 3 années d’installation, nous aspirons à partager le travail et pour cela accueillir une nouvelle 

personne pour début 2026.

 La ferme des Folaisons, c’est :

QUI ?

5 associé·es : Manon, Maëla, Camille, Etienne et Yoann, installé·es conjointement en avril 2022, entre 

31 et 33 ans ;

1 salarié à tiers temps, 1 salarié (notre cédant) à mi-temps qui partira en retraite en octobre 2025, 1 

alternante sur 2 ans de sept 2024 à l'été 2026.

QUOI ?

80 hectares, principalement des prairies,

●​  10 ha de céréales 

●​ 4000m² de maraîchage (dont 800m² sous bi-tunnel) ;

●​ Deux élevages laitiers herbagers en monotraite : 40 vaches, 70 brebis et leurs suites ;

●​ 2 ânes et un chien de troupeau ;

●​ Une fromagerie avec transformation en tommes, lactiques, yaourts et fromages frais 

;

●​ Un fournil avec transformation de pain au levain (meunerie déléguée à une autre 

ferme).

●​ La certification Agriculture biologique depuis avril 2024 ;

POURQUOI ?

Nous nous reconnaissons dans les valeurs de l’agriculture paysanne. Notre projet correspond à la 

transformation d’une ferme laitière conventionnelle en ferme diversifiée en agriculture biologique, 

insérée dans le milieu rural local. Nous œuvrons dans le but d’avoir des conditions de travail vivables, 

avec une attention sur l’ergonomie. Nous sommes initialement un groupe d’ami·es et tenons à 

travailler dans la convivialité, avec de l’équité entre associé·es, et avec l’idée de développer une 

ferme transmissible.

COMMENT ?

Une commercialisation aux 3/4 en circuits courts (magasin à la ferme, 2 marchés, magasins de 

producteurs, épiceries) et donc 1/4 en circuits longs (Biolait et Bretagne Viande Bio) ;



•    Un lieu collectif sur la ferme avec une cuisine pour les repas partagés les midis, un bureau, 

une chambre d’accueil des stagiaires avec douche et vestiaire ;

•    Une réunion hebdomadaire de 2-3 heures avec tous les associé·es présent·es ;

Notre objectif est de travailler une 40aine d’heures par semaine or week-ends d’astreinte, nous 

prenons 6 semaines de vacances par an et nous travaillons 1 week-end sur 3.

Parmi les 5 associé·es, deux couples vivent sur 2 logements présents sur le site de la ferme.

Le collectif se fait accompagner par une professionnelle de l’accompagnement de collectif agricole.

Objectifs de l’association :

Nous recherchons en premier lieu une personne formée en maraîchage avec une expérience agricole 

d’au moins 2 ans, familière du fonctionnement en collectif, qui ait un attrait fort pour la polyvalence 

et notamment pour l’élevage de brebis ou la fromagerie ou la boulange. Nous sommes prêts à 

réfléchir à l’accueil d’un binôme, déjà constitué, sur ces mêmes ateliers. Notre idée n’est pas de 

développer de nouveaux ateliers mais plutôt d’optimiser l’existant.

 Comment candidater ?

Si vous êtes intéressé·e par l’idée de rejoindre notre aventure collective, nous vous proposons de 

nous envoyer une présentation (orale, écrite, ce que vous préférez) pour nous présenter :

•    votre parcours professionnel mais aussi personnel ;

•    vos sources d’inspiration ;

•    vos motivations à nous rejoindre ;

•    votre vision du collectif

•    les activités que vous souhaiteriez porter et de quelle manière.

Nous imaginons des rencontres avec des personnes intéressées en janvier 2025, puis une période de 

stage parrainage en 2025 pour une installation effective en 2026.

 Pour toute question → contact@fermedesfolaisons.fr

Adresse : 1, métairie de Bodevrel, 56220 Pluherlin

 


